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ZARZADZENIE NR PM-7...70..0
PREZYDENTA MIASTA GLIWICE

z dnia 02Ot 2015,

zmieniajace zarzadzenie nr PM-2737/12 w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w Gliwicach.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(t.].
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§ 2.
§ 3.
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Aleksandra Janik-Gajowka “ﬁfﬁ%ﬂ Mﬁ l

Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pdzn. zm.)
zarzadza sie, co nastepuje:

W zarzadzeniu Prezydenta Miasta Gliwice nr PM-2737/12 z dnia 29 czerwca 2012 r.
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Gliwicach wprowadza
sie nastepujgce zmiany:

1. w zatgczniku do =zarzadzenia, w dziale III, w rozdziale 4, w § 33,
ust, 4. otrzymuje brzmienie:

«4. Podnoszenie kompetencji pracownikdéw Urzedu.
1) Planowanie, realizacja i ocena efektywnosci projektow szkoleniowych.
2) Organizacja szkolen otwartych i zamknietych.
3) Organizacja szkoleri BHP.
4) Wspieranie innych form podnoszenia kompetencji pracownikéw Urzedu.
5) Organizacja praktyk zawodowych."”.

Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

Zmiana § 33 w zakresie zadan Wydziatu Kadr, Szkolen i Ptac spowodowana jest zmiang
podejscia do systemu podnoszenia kompetencji pracownikow.
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